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Кампусный проект  
нового уровня

Известная каждому студенту «Кам-
пусная карта» родилась в 2016 году на 
стыке потребностей университета и мо-
лодежи: стремление руководства МГТУ 
создать комфортную и инновационную 
среду для преподавателей, аспирантов 
и студентов в сочетании с технически-
ми возможностями Кредит Урал Банка 
позволило воплотить в жизнь действи-
тельно удобный кампусный проект. В 
процессе создания «Кампусной карты» 
банк работал в тесной связке с предста-
вителями вуза: внимательно исследо-
вал потребности студентов и принимал 
во внимание их предложения — так, ди-
зайн карты был разработан непосред-
ственно студенческим активом.

Разумеется, банковские услу-
ги для такого серьёзного научно-
образовательного центра, как МГТУ, 
должны быть на соответствующем 
уровне и идти в ногу со временем. По-
этому в 2023 году банк совместно с ву-
зом модернизировал «Кампусную кар-
ту», предложив студентам кешбэк в ин-
тересных им категориях: «Рестораны 
и фастфуд», «Красота», «Одежда и об-
увь», «Такси» или «Аптеки». Таким об-
разом, созданный совместно с вузом 
проект успешно разрешил сразу не-
сколько задач: студенты и сотрудники 
получили выгодную карту для зачисле-
ния стипендии и зарплаты, по совмести-
тельству — удобный пропуск в здание 
университета и проездной.

Поддержка вуза и студентов
Кредит Урал Банк по праву считает-

ся одним из надежных и авторитетных 
банков УрФО. И на протяжении уже 

многих лет банк является партнером 
МГТУ в реализации многих социаль-
но значимых проектов и инициатив: в 
рамках развития инфраструктуры вуза, 
в проведении исследований и просвети-
тельских мероприятий, а также в трудо-
устройстве студентов. 

С 2018 года в Магнитогорске дей-
ствует проект «Таланты родного горо-
да», созданный по инициативе попечи-
тельского совета Центра правовой ин-
формации, при поддержке Кредит Урал 
Банка. В рамках проекта студенты и 
аспиранты университета могут пре-
тендовать на получение стипендиаль-
ной выплаты депутата Государственной 
Думы Павла Крашенинникова.

Ежегодно банк реализует програм-
мы, направленные на развитие спор-
та и популяризацию здорового обра-
за жизни среди молодежи. В 2019 году 
при спонсорской поддержке Кредит 
Урал Банка сборная МГТУ им. Г.И. Но-
сова отправилась на чемпионат Евро-
пы по настольному теннису среди уни-
верситетов. По общему количеству ме-
далей магнитогорские теннисисты вош-
ли в число призёров во всех видах спор-
тивной программы и стали лучшими на 
чемпионате.

В год юбилея высшего педагогиче-
ского образования в Магнитогорске по-
дарок от банка получил институт гу-
манитарного образования — в здании 
была открыта новая зона коворкинга. 
Проект разработан в тесном сотрудни-
честве с вузом. В итоге, здесь есть всё 
для учебы и отдыха современных сту-
дентов: станция для зарядки электрон-
ных устройств, удобная мебель, яркое 
освещение, и, главное, — стильный ин-

терьер, в котором хочется остаться на-
долго.

О финансах — грамотно
В Кредит Урал Банке уверены: рас-

поряжаться финансами — не талант, а 
навык, который можно (и нужно) раз-
вивать. Поэтому банк ежегодно прово-
дит для студентов различных направле-
ний лекции о финансовой грамотности: 
учит верно формулировать цели и пла-
нировать бюджет, правильно пользо-
ваться кредитными средствами. 

Просветительская работа банка не 
ограничивается только финансовыми 
вопросами. Так, в 2023 году председа-
тель правления банка Светлана Вади-
мовна Еремина провела для студенче-
ского актива цикл лекций по этикету, за-
тронув важные вопросы культуры вза-
имодействия в повседневной и профес-
сиональной жизни.

По словам Светланы Ереминой, 
для банка сотрудничество с МГТУ им. 
Г.И. Носова — одно из важных направ-
лений. В дальнейших планах — повы-
шение финансовой грамотности моло-
дежи: «Банк очень серьёзно относится 
к формированию образа будущего. Мы 
считаем, что успехи экономики и устой-
чивое развитие страны зависят от того, 
насколько нынешние молодые люди 
— будущие работники металлургии,  
IT-специалисты, экономисты, предпри-
ниматели и педагоги — финансово гра-
мотны, настроены на просвещение, ви-
дят фундамент для экономического ро-
ста нашей страны и готовы его обеспе-
чить. Поэтому в активе банка множе-
ство мероприятий, связанных с разви-
тием потенциала молодежи», — отме-
тила Светлана Вадимовна.

Хроника 
событий

«Никогда человек хорошо не знает своего предмета, если он ему никого не обучает».
С.П. Капица, советский и российский учёный-физик (14.02.1928 — 14.08.2012)
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В МГТУ им. Г.И. Носова 27 февраля состоялся 
круглый стол «Повышение операционной эффек-
тивности предприятий: проблемы и перспективы». 
Участниками встречи стали представители ОАО 
«ММК-Метиз», ООО «АТУ» и ООО «ЛИН Вектор», 
преподаватели университета, а также студенты 
бакалавриата 1-4 курса по направлению «менед-
жмент». Присутствующих поприветствовал про-
ректор по образовательной деятельности универ-
ситета И.Р. Абдулвелеев. 

Наибольший интерес студентов вызвала тема 
бережливого производства, докладчика долго не 
отпускали, засыпая вопросами. Спикеры круглого 
стола в свою очередь предложили студентам по-
пробовать решить задачу, с которой пока специа-
листы справиться не могут, отметив, что у молоде-
жи более «плавный ум» и нестандартный подход к 
решениям. Победителя ждет приз.

***
В молодежном коворкинг-центре 22 февра-

ля собрались студенты МГТУ им. Г.И. Носова для 
встречи и общения с молодыми лидерами из До-
нецкой Народной Республики. Диалог прошел в 
рамках Всероссийской военно-патриотической 
просветительской акции «Знание.Герои». Открыл 
молодежный телемост ректор Магнитогорского 
вуза Д.В. Терентьев.

Со стороны ДНР участников приветствова-
ла заместитель председателя Совета региональ-
ного отделения Общероссийского общественно-
государственного движения детей и молодёжи 
«Движение первых» А. Подушкина.

В ходе общения участники нашли много об-
щих тем для сотрудничества. Так, руководитель пе-
дагогического отряда «Мама одобряет», предста-
витель РСО А. Тарнавская рассказала о деятельно-
сти и возможностях этого молодежного движения 
на территории республики, а также о проектах по 
строительству, где молодежь помогала и помогает 
в восстановлении городов Донбасса.

Участники мероприятия задавали острые во-
просы на тему информационной войны, освобож-
дения Авдеевки, о жизни в городах и их восстанов-
лении в настоящий момент.

Российское общество «Знание» выражает бла-
годарность Министерству молодежной политики 
ДНР и руководству МГТУ за содействие в организа-
ции такого общения и предложило сделать подоб-
ные встречи регулярными.

***
Санкт-Петербургский центр оценки качества 

образования и информационных технологий в 
рамках научно-практической конференции «Дис-
танционное обучение: реалии и перспективы» 17 
февраля подвел итоги ежегодного Всероссийского 
конкурса образовательных подкастов «Учись ви-
деть», который проходил с 9 октября 2023 г. по 16 
февраля 2024 г.

Победителем в номинации «Смотри и учись» 
стала преподаватель математики многопрофиль-
ного колледжа Эльвира Раисовна Жигарева. Её 
конкурсная работа «Свойства функции. Монотон-
ность, промежутки возрастания и убывания, точ-
ки экстремума» не оставила равнодушным строгое 
жюри конкурса. А преподаватель информацион-
ных технологий МпК Татьяна Борисовна Осолодко-
ва стала лауреатом конкурса в этой же номинации 
с работой «Функции в PostgreSQL».

***
В рамках сотрудничества и договора о сете-

вом взаимодействии между МГТУ им. Г.И. Носова 
и ООО «Сильвер-Авто ПЛЮС» в январе сотрудни-
ки предприятия передали университету автомо-
биль Geely MK Cross для тренировки и обучения 
студентов МпК проведению ремонтных работ. Во 
время церемонии будущие автомеханики отделе-
ния «Информационных технологий и транспор-
та» провели диагностику электрооборудования, 
ходовой части и других систем автомобиля. Руко-
водил процессом преподаватель дисциплин про-
фессионального цикла Л.А. Шервуд, который вы-
соко оценил работу своих подопечных.

Банк «КУБ» (АО) и МГТУ им. Г.И. Носова: 
инвестиции в образование

Вот уже 30 лет Кредит Урал Банк помогает своим клиентам исполнять сокровенные 
мечты — строить планы на будущее, достигать новые цели и инвестировать в себя и своё 
дело. Являясь крупной организацией с магнитогорскими корнями, банк особенно дорожит 
совместными проектами на благо города и его жителей, а также сотрудничеством  
с родным университетом. 

Фотоконкурс «Моя кампусная карта»С.В. Еремина, В.М. Колокольцев Коворкинг-зона в ИГО


